Ministerie van Volksgezondheid,

Welzijn en Sport

BTCB-leden

memo

Protocollen VWS-beroepsgroepen

Aanleiding en doel

Alle departementen zijn gevraagd protocollen/richtlijnen op te stellen t.a.v. de 1.5

meter samenleving, veilig werken en (aanvullende) hygiénevoorschriften.
Daarmee wil het kabinet zoveel als mogelijk de sociaal-maatschappelijke en

economische impact van maatregelen beperkten of verzachten. Hoewel deze vraag
in belangrijke mate van toepassing is op sectoren buiten de zorg, werkt ook VWS

deze vraag uit.
Bijgevoegd het 'beoordelingskader’ dat de interdepartementale werkgroep

‘protocollen anderhalvemetersamenleving’ heeft opgesteld om deze
protocollen/richtlijnen op te stellen.

Opdracht VWS

VWS hanteert het begrip ‘richtlijnen’. Belangrijk uitgangspunt daarbij is dat voor
een groot aantal beroepsgroepen in de zorg al richtlijnen beschikbaar zijn en deze
als vertrekpunt genomen worden. Dat zijn algemene richtlijnen vanuit de LCI* en

LCHV en aanvullende richtlijnen vanuit een groot aantal koepels. Na

De resterende opdracht bestaat dus uit de volgende acties:

* Nagaan of aanvullende aspecten van het ‘beoordelingskader’ uitgewerkt
dienen te worden in de algemene richtlijnen van de LCI en LCHV in nauw

overleg met het RIVM.

* Nagaan of aanvullende aspecten van het ‘beoordelingskader’ uitgewerkt

kunnen worden in de specifieke richtlijnen van koepels.
* Nagaan in hoeverre

* Nagaan in hoeverre de zorgsectoren al maatregelen hebben genomen om

de waarborgen dat de afstand tussen cliénten/patiénten/bezoekers
onderling tenminste 1.5 meter is;

* Nagaan in hoeverre richtlijnen voor secundaire beroepsgroepen nodig zijn
(personen die werkzaam zijn in zorginstellingen maar geen zorg verlenen)
en in hoeverre richtlijnen voor zorgprofessionals in andere sectoren op het

terrein van VWS liggen, bijv. zorg in onderwijs of kinderopvang.

Tenslotte heeft sg-VWS de wens uit gesproken na te gaan in hoeverre

digitalisering kan helpen op de 3 pijlers (1.5 meter afstand, veilig werken,
hygiénemaatregelen).

* https://Ici.rivm.nl/richtlijnen/covid-19
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Deze acties zijn weergegeven in onderstaande figuur. Deze worden eerst met IG), Dpirectoraat Generaal

RIVM en de relevante VWS-directies besproken alvorens verder uit te werken. Volksgezondheid
Publieke Gezondheid
Openbare en

Jeugdgezondheidszorg
PROCES AANPAK PROTOCOLLEN
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* \Voorlopige eerste deadline is ofwel 8 mei t.b.v. de volgende OMT-
adviesaanvraag. Gestreefd wordt zoveel mogelijk richtlijnen dan gereed te
hebben, maar dit is sterk afhankelijk van een groot aantal factoren.
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